             Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 25/2019















Wójta Gminy Lidzbark Warmiński 

z dnia 21 stycznia 2019 r.

Schemat organizacyjny Urzędu Gminy Lidzbark Warmiński 
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Wójt





Zastępca Wójta





Kancelaria Prawna





Skarbnik





Referat Organizacyjny


  





Stanowisko ds. organizacyjnych i społecznych;


Stanowisko ds. kadrowych;


Stanowisko ds. zarządzania kryzysowego, obronnych,  OC           i działalności gospodarczej;


Stanowisko ds. ewidencji ludności, dowodów osobistych           i obronnych;


Informatyk;


Archiwista zakładowy;


Sekretarka;





Kierowca-konserwator;


Sprzątaczka. 








Referatu Funduszy Pomocowych, Oświaty   i Promocji





Kierownik referatu


Stanowisko ds. pozyskiwania funduszy pomocowych               i oświaty.


Stanowisko ds. oświaty               i ochrony zdrowia.


Stanowisko ds. promocji               i organizacji pozarządowych.











Sekretarz





Referat Finansowy








Zastępca Skarbnika


Stanowisko ds. księgowości budżetowej       - 2 etaty


Stanowisko ds. podatków         i opłat lokalnych - os.fiz. 


Stanowisko ds.  podatków         i opłat lokalnych -  os.pr.


Stanowisko ds. księgowości podatkowej 


Stanowisko ds. płac


Stanowisko ds. podatków             i opłat 


Stanowisko ds. obsługi kasy i finansów.








Referat  Infrastruktury i Ochrony Środowiska





Kierownik referatu


Zastępca kierownika referatu


Stanowisko ds. remontowo – budowlanych;


Stanowisko ds. zamówień publicznych, inwestycji i ochrony zabytków;


Stanowisko ds usług komunalnych i ochrony środowiska;


Stanowisko ds. utrzymania  obiektów komunalnych;


Stanowisko ds. gospodarki nieruchomościami, rolnictwa i ochrony środowiska;


Stanowisko ds. gospodarki nieruchomościami i ochrony środowiska;


Stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego;


Stanowisko ds. administracyjno-drogowych;





Kierowca-konserwator – 10 etatów 


Konserwator – 4 etaty;


Robotnik gospodarczy - 4 etaty


Palacz c.o. – sezonowo, liczba etatów w zależności  od potrzeb





Pełnomocnik ds. ochrony informacji


niejawnych





Inspektor Ochrony Danych





Wójt





Zastępca Wójta





Kancelaria Prawna





Skarbnik





Referat Organizacyjny 


  


Stanowisko ds. kadrowych


Stanowisko ds. organizacyjnych i społecznych


Stanowisko ds. zarządzania kryzysowego, obronnych,  OC i działalności gospodarczej


Stanowisko ds. ewidencji ludności, dowodów osobistych i obronnych


Informatyk


Archiwista zakładowy


Sekretarka





Kierowca-konserwator


Sprzątaczka 








Referatu Funduszy Pomocowych, Oświaty  i Promocji





Kierownik referatu


Stanowisko ds. pozyskiwania funduszy pomocowych               i oświaty.


Stanowisko ds. oświaty               i ochrony zdrowia.


Stanowisko ds. promocji               i organizacji pozarządowych.











Sekretarz





Referat Finansowy








Zastępca Skarbnika


Stanowisko ds. księgowości budżetowej       - 2 etaty


Stanowisko ds. podatków         i opłat lokalnych - os.fiz. 


Stanowisko ds.  podatków         i opłat lokalnych -  os.pr.


Stanowisko ds. księgowości podatkowej 


Stanowisko ds. płac


Stanowisko ds. podatków             i opłat 


Stanowisko ds. obsługi kasy i finansów.








Referat  Infrastruktury i Ochrony Środowiska





Kierownik referatu


Zastępca kierownika referatu


Stanowisko ds. gospodarki nieruchomościami, rolnictwa i ochrony środowiska.


Stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego.


Stanowisko ds. gospodarki odpadami  i ochrony środowiska.


Stanowisko ds. remontowo - budowlanych


Stanowisko ds. zamówień publicznych, inwestycji i ochrony zabytków;


Stanowisko ds.   administracyjnych i usług komunalnych;


Stanowisko d/s utrzymania  obiektów komunalnych;


Stanowisko ds. administracyjno -drogowych


Kierowca - konserwator – 7 etatów 


Konserwator – 5 etatów;


Robotnik gospodarczy - 3 etaty


Palacz c.o. – sezonowo, liczba etatów w zależności  od potrzeb





Pełnomocnik ds. ochrony informacji


niejawnych





Inspektor Ochrony Danych








