Zalacznik do UCHWALY NR XXVI/177/2025
Rady Gminy Lidzbark Warminski
z dnia 24 listopada 2025 r.

Roczny program wspolpracy
Gminy Lidzbark Warminski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na 2026 rok.




WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego s3 trzecim sektorem dziatajgcym
na rzecz dobra publicznego, stanowia one baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci, zrzeszaja
bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli tego
$rodowiska. Podejmuja cenne dzialania dla dobra mieszkancow oraz integruja i aktywizuja
spolecznos¢ lokalng. Stanowig one cenne uzupelnienie dzialan podejmowanych przez lokalne
wladze.

Priorytetowym celem lokalnego samorzadu terytorialnego jest, jak najpelniejsze zaspokojenie
zbiorowych wspolnoty, ktora tworza jej mieszkancy. Okreslone grupy spoleczne reprezentowane
sa wlasnie przez organizacje pozarzadowe, ktorych czlonkowie jednoczg sie w celu realizacji
rozmaitych zadan, oczekiwanych przez lokalng spotecznosé. Dostrzegajac
te wartosci, wladze gminy Lidzbark Warminski wyrazaja wole partnerskiej wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji przedsiewziec na rzecz jej mieszkancow.

Niniejszy program jest wyrazem polityki wladz gminy wobec organizacji pozarzgdowych
i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego majacej na celu stworzenie
warunkow do jak najefektywniejszej dziatalnosci, prowadzacej do ich aktywizacji, rozwoju oraz
wzmocnionej wspotpracy.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338);

2) Programie - nalezy przez to rozumieé¢ ,,Roczny program wspolpracy gminy Lidzbark
Warminski z organizacjami pozarzgdowymi na 2026 rok”;

3) Radzie Gminy - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Lidzbark Warminski;

4) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Lidzbark Warminski;

5) Organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie;

6) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

7) Dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit. € oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1483);

8) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Lidzbark Warminski.

Rozdzial 11
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

1. Gléwnym celem wspolpracy gminy Lidzbark Warminski z organizacjami pozarzagdowymi jest
budowanie, umacnianie i wspieranie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami



pozarzadowymi w dziatalnosci na rzecz spolecznosci lokalnej, zaspokajania jej potrzeb
1 oczekiwan oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego.
2. Celami szczegdtowymi sg:

1) aktywizacja mieszkancoOw gminy do podejmowania dziatan na rzecz rozwoju gminy;

2) pobudzanie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw Gminy Lidzbark Warminski;

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej, poczucia odpowiedzialnosci za swoja wspotprace
lokalna;

4) wspoldzialanie Gminy Lidzbark Warminski i organizacji pozarzadowych w zakresie
pozyskiwania $rodkéow z funduszy krajowych i migdzynarodowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem funduszy europejskich waznych z punktu widzenia na zagadnienia rozwoju
gminy, wlaczenie w proces rozwoju lokalnego, jak najwigkszej liczby podmiotéw Zycia
spoteczno — gospodarczego;

5) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych;

6) tworzenie warunkow 1 zachet do rozwoju istniejacych oraz powstania nowych organizacji
pozarzadowych;

7) profesjonalizacja dzialalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez inicjowanie szkolen,
konferencji, warsztatow, itp.

Rozdzial I
Zasady wspélpracy

Wspdlpraca gminy Lidzbark Warminski z podmiotami Programu opiera si¢ na nastepujgcych
zasadach:

1) pomocniczosci - gmina Lidzbark Warminski wspomaga organizacje pozarzgdowe
w prowadzonej przez nie dzialalnosci, a organizacje realizuja podejmowane dziatania
w szczegolnosci w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron - wspolpraca migdzy gming a organizacjami pozarzadowymi bedzie
prowadzona z poszanowaniem wzajemne]j autonomii w realizacji dziatalnosci statutowe;,

3) partnerstwa - gmina i organizacje pozarzagdowe sg partnerami wspolpracujacymi
dobrowolnie przy definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposoboéw ich
rozwigzania i osiggania wspolnie wytyczonych celow,

4) efektywnosci - gmina i organizacje pozarzadowe dgza do osiggniecia mozliwie
najwickszych efektéw z posiadanych nakladow dazac w szczegoélnoscia do objecia swoja
dziatalnoscia mozliwie najwiekszej liczby mieszkancéw gminy i uzyskania dla lokalnej
spoltecznosci mozliwie najwigkszych korzysci spotecznych.

5) wuczciwej konkurencji i jawnosci - gmina zapewnia réwny dla wszystkich organizacji
pozarzadowych, dziatajacych na terenie gminy dostep do ubiegania si¢ o realizacj¢ zadan
publicznych, stosowanie jednakowych kryteriow i przejrzystych zasad przy rozstrzyganiu
konkursow; organizacje pozarzgdowe zobowigzujg sie do wspolpracy z gming w sposéb
gwarantujgcy zachowanie uczciwej konkurencji oraz udostgpnianie wszelkich dokumentéw
zwigzanych z realizacjg zadan publicznych zleconych przez gming.



Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

Przedmiot wspolpracy gminy Lidzbark Warminski z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sferg
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, w zakresie nalezagcym do zadan wlasnych gminy.

Rozdzial V
Formy wspoélpracy

1. Wspélpraca gminy Lidzbark Warminski z podmiotami Programu moze mie¢ nastgpujace formy:

1) finansowa - polegajgca na zleceniu podmiotom Programu realizacji zadan publicznych
na zasadach okre$lonych w ustawie,

2) pozafinansowg - polegajaca w szczegolnosci na:

a) konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi, projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,

b) angazowaniu podmiotéw Programu do wymiany dos$wiadczen, prezentacji osiagniec,
tworzeniu wspélnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz przedstawicieli rady gminy,

¢) wzajemnego informowani si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci w celu poznania
panujacych tendencji i podjecia dziatan w celu zharmonizowania tych kierunkow,

d) prowadzeniu na stronie internetowej Urzedu Gminy Lidzbark Warminski bazy danych
organizacji pozarzadowych do ktérych aktualnych danych dostarczajg organizacje
pozarzadowe,

e) inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy podmiotow
Programu w sferze zadan publicznych,

f) nieodplatne udostepnianie w miare mozliwosci pomieszczen i sprzetu,

g) rekomendowanie projektow realizowanych przez podmioty Programu,

h) promocja dziatalnosci podmiotéw programu poprzez publikacje informacji na temat ich
dziatalnos$ci na stronie internetowej urzgdu.

2. Ponadto, gmina Lidzbark Warminski w ramach wypracowywania dobrych praktyk

w zakresie wspolpracy, zobowigzuje sie do:

1) informowania organizacji pozarzadowych o dostgpnych funduszach zewnetrznych
na wsparcie dzialalnosci statutowych tych organizacji w szczegolnosci za pomocg poczty
elektroniczne;j,

2) wspieranie organizacji pozarzadowych w aplikowaniu o srodki finansowe z funduszy
zewnetrznych, w tym poprzez doradztwo, pomoc w pozyskiwaniu partneréw, uzyskiwanie
dostepu do dokumentéw aplikacyjnych, itp.,

3) prowadzenie pocztowej skrzynki elektronicznej w celu usprawnienia komunikacji, pomiedzy
organizacjami pozarzgdowymi, a gming: promocja@gminalidzbark.com,

4) organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji, spotkan informacyjnych
i tematycznych,

5) pomocy w nawigzaniu przez organizacje pozarzadowe Kkontaktow krajowych
i zagranicznych,



6) promowanie ciekawych przedsiewzie¢ podejmowanych przez podmioty Programu.

3. Organizacje pozarzadowe moga zamieszcza¢ informacje i ogloszenia dotyczace ich biezacej
dzialalnosci na stronie internetowej www.gminalidzbark.com.

4. Organizacje pozarzadowe moga zamieszcza¢ informacje 1 ogloszenia dotyczace ich biezacej
dziatalnosci na tamach gminnego biuletynu informacyjnego.

5. Zamieszczanie informacji, o ktéorych mowa w ust. 3 i 4 nastgpuje po wezesniejszym uzgodnieniu
z pracownikiem do spraw promocji.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

Wspdlpraca gminy Lidzbark Warminski z organizacjami pozarzadowymi w 2026 roku obejmowaé
bedzie nastepujgce zdania publiczne z zakresu:

1) Pomocy spolecznej:
a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych
rodzin i 0sob;
b) prowadzenie zaje¢ w $wietlicach wiejskich dla dzieci, milodziezy, dorostych
1 seniordéw,
¢) prowadzenie zorganizowanych form pomocy dla najubozszych mieszkancéw gminy,

2) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

a) prowadzenie programdéw treningowych oraz organizacja rozgrywek sportowych lub
uczestnictwo w tych rozgrywkach,

b) propagowanie wsrdd dzieci, mlodziezy i calych rodzin aktywnych form kultury fizyczne;,

¢) podejmowanie wspolnych inicjatyw i przedsiewzig¢ na rzecz rozwoju kultury fizyczne;.

3) Turystyki i krajoznawstwa:

a) organizacja rajdow, zlotéw i innych przedsigwzie¢ promujacych walory turystyczne gminy
Lidzbark Warminski,

4) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) promowanie, pielegnowanie i prezentowanie tradycji narodowych oraz regionalnych
w formie warsztatow i festiwali,

b) wspieranie przedsiewzigc artystycznych i edukacyjnych w formie warsztatow,

¢) organizacja imprez lub cyklu imprez kulturalnych.

5) Dzialalno§¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

a) finansowanie lub dofinansowanie wkladu wlasnego organizacji pozarzadowych
w realizacji zadan wlasnych gminy wspétfinansowanych ze §rodkéw zewnetrznych.
6) Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy:
a) organizacja wyjazdow na obozy szkoleniowo-wypoczynkowe.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

Niniejszym program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 roku.



~

1.

Rozdzial VIII

Sposoéb realizacji programu

. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje dzialania o charakterze

finansowym i pozafinansowym.

W zakresie wspolpracy finansowe] Program realizowany bedzie poprzez:

1) powierzenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowych  wraz
z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich realizacji,

2) wsparcie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

. Wsparcie oraz powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu

otwartego konkursu ofert.

. Konkurs ofert oglasza Wojt poprzez zamieszczenie ogloszenia:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Lidzbarku Warminskim,
2) na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Lidzbarku Warminskim,
3) na stronie internetowej www.gminalidzbark.com.

. Organizacje pozarzagdowe zainteresowane realizacja zadan publicznych skladajg

w terminie okreslonym w ogloszeniu pisemng oferte. Termin na zglaszanie ofert nie moze by¢
krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia, o ktéorym mowa
w ust. 4.

. Konkurs ofert przeprowadza Komisja Konkursowa powolana przez Wdjta w formie zarzadzenia.
. Decyzje o wyborze ofert do udzielania dotacji podejmuje Wojt.
. Niezwlocznie po wyborze ofert, wyniki otwartych konkursow ofert podawane

sa do publicznej wiadomosci w sposéb, okreslony w ust. 4.

. W zakresie wspolpracy pozafinansowej Program realizowany bedzie poprzez:

1) zaproszenie organizacji pozarzagdowych do konsultowania projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizaci,

2) dzialalno$§¢ wspodlnych zespoléw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli gminy.

3) biezace informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci w celu poznania
panujacych tendencji i podjecia dzialan w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

4) prowadzenie 1 biezace aktualizowanie bazy organizacji pozarzadowych w oparciu
o aktualne dane dostarczane przez organizacje pozarzadowe,

5) biezace informowanie organizacji pozarzgdowych o mozliwych do pozyskania srodkach
zewngetrznych oraz pomoc i doradztwo w aplikowaniu o $rodki finansowe z funduszy
zewnetrznych,

6) organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji, spotkan informacyjnych
i tematycznych.

Rozdzial IX
Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

W 2026 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych Programem przeznacza si¢ kwote
w wysokosci 82 000,00 zI ( stownie: osiemdziesigt dwa tysigce ztotych 00/100).



2. W trakcie roku budzetowego 2026, dopuszcza sie zwiekszenie lub zmniejszenie zaplanowanej

1.

2.

na zadania publiczne wysokosci $§rodkéw oraz dokonywanie przesunie¢ Srodkéw pomigdzy
zadaniami.

Rozdzial X
Spos6b oceny realizacji programu

Celem oceny realizacji Programu jest okreslenie stopnia skutecznosci podejmowanych

w ramach wspolpracy dziatan oraz ocena stopnia rozwoju organizacji pozarzadowych.

Realizacja Programu zostanie poddana ocenie w oparciu o nastepujgce wskazniki:

1) ilo$¢ oglaszanych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

2) ilo§¢ zlozonych ofert konkursowych przez podmioty Programu w odpowiedzi
na otwarte konkursy ofert,

3) ilo$¢ zawartych uméw o realizacje zadania publicznego,

4) udzielona kwota dotacji ogdtem,

5) wysokos¢ kwoty dotacji udzielonej na poszczegélne zadania priorytetowe,

6) wysokos$¢ wlasnego wkladu finansowego organizacji pozarzadowych,

7) wysokos¢ kwoty dotacji zwroconej w wyniku rozliczenia realizacji zadan publicznych,

8) ilos¢ ofert ztozonych w trybie art. 19 a Ustawy,

9) ilo$¢ umoéw zawartych w trybie art. 19 a Ustawy,

10) wysokos¢ kwot dotacji udzielonej na zadania publiczne zrealizowane w trybie art. 19 a
ustawy,

11) ilosé ofert wspdlnych ztozonych przez organizacje pozarzadowe,

12) ilo$¢ uméw zawartych na zadania realizowane przez organizacje dziatajgce wspolnie,

13) wysokos¢ kwoty dotacji udzielonej na zadania realizowane wspolnie,

14) ilos¢ przeprowadzonych konsultacji,

15) ilos¢ organizacji pozarzadowych biorgcych udziat w konsultacjach,

16) ilos¢ zadan publicznych realizowanych w partnerstwie,

17) iloé¢ zorganizowanych szkolen, warsztatéw, konferencji, itp.,

18) ilo$¢ organizacji pozarzagdowych biorgcych udziat w organizowanych szkoleniach,
warsztatach, konferencjach. itp.,

19) ilos¢ organizacji, ktére wsparto w zakresie aplikowania o $rodki zewnetrzne.

Rozdzial XI

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

. Tworzenie programu przebiegaé¢ bedzie w nastepujacy sposob:

1) przygotowanie projektu Programu,

2) przeprowadzenie konsultacji projektu Programu z podmiotami Programu,

3) sporzadzenie przez pracownika Urzedu Gminy Lidzbark Warminski odpowiedzialnego
za wspolprace z organizacjami pozarzadowymi analizy uwag i wnioskéw zgloszonych
podczas konsultacji,

4) przyjecie przez Rade Gminy Lidzbark Warminski uchwaly w sprawie uchwalenia rocznego
programu wspodlpracy Gminy Lidzbark Warminski z organizacjami pozarzadowymi oraz



podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2026 rok.

2. Informacje o przebiegu konsultacji:

1) przygotowanie formularza uwag do Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Lidzbark
Warminski z  organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok,

2) rozestanie poczty elektroniczng projektu programu wspolpracy do oséb reprezentujgcych
podmioty  Programu wraz z informacja o mozliwosci skladania uwag
i wnioskow dotyczacych przedmiotowego projektu, w siedzibie Urzedu, przestania ich droga
pocztowa, dostarczenia osobiscie lub przestania za posrednictwem poczty elektronicznej wraz
z podaniem terminu do kiedy mozna zglaszaé uwagi,

3) przygotowanie analizy uwag i wnioskow zgloszonych podczas konsultacji,

4) przygotowanie protokotu z przebiegu konsultacji.

Rozdzial XI1

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert otwartych
konkursach ofert

1. W celu opiniowania ztozonych ofert Wojt powoluje Komisje Konkursowa na podstawie
zarzadzania.

2. Przewodniczgcym komisji jest osoba wskazana przez Wdjta.

3. W sytuacjach tego wymagajacych komisja podejmuje ostateczne decyzje w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszosciga glosow. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos
Przewodniczacego komisji.

4. Rozstrzygniecia konkursu dokonuje Wojt w formie zarzadzenia.

Rozdzial XII1
Postanowienia koncowe

1. Program ma charakter otwarty. Zaklada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspolpracy
i doskonalenia tych, ktore juz zostaly okreslone.

2. Organizacje = pozarzadowe  podczas realizacji zadan  publicznych  zobowiazane
sg do informowania o dofinansowaniu zadania z budzetu gminy Lidzbark Warminski.



