ZARZADZENIE Nr 237/2026
Wéjta Gminy Lidzbark Warminski
z dnia 30 stycznia 2026 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmin¢ Lidzbark
Warminski na rok 2026.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. z 2025 ., poz. 1153 ze zm.), art. 70 a ust. 1 i 3 oraz 3a ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz U z 2024 r, poz. 986 ze zm) W zwiazku z § S oraz § 6
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych celéw szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe ( Dz U. z 2023

r., poz. 2628 ), po uzyskaniu opinii organizacji zwigzkowych zarzgdzam, co nastepuje:

§1
1. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli wyodrebnione
w budzecie Gminy Lidzbark Warmiriski na 2026 rok stanowig kwote 54 931,74 zl.
2. Plan z podzialem na poszczegdlne szkoty okresla zalgeznik nr 1 do zarzadzenia.
§2
Srodki na dofinasowanie doskonalenia zawodowego, o ktorym mowa w art. 70 a ustawy -
Karta Nauczyciela, nauczycieli szk6t dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lidzbark
Warminski przeznacza si¢ na nastgpujace formy ksztalcenia:
1. studia podyplomowe,
2. studia uzupekniajace,
3. szkolenia, kursy kwalifikacyjne, seminaria, konferencje, warsztaty metodyczne,
wyktady.
§3
Ze srodkdéw okreslonych w § 1 ust. 1 moga by¢ dofinansowane nastepujace specjalnosci
ksztalcenia:
1. informatyka
2. wychowanie fizyczne
3. technika



pedagogika szkolna z diagnoza i terapia pedagogiczng

4. edukacja zdrowotna
5. przyroda

6. oligofrenopedagogika
7. pedagog specjalny
8.

9.

alternatywne rozwigzania w edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej

10. szkolenia, kursy kwalifikacyjne, seminaria, konferencje, warsztaty metodyczne,
wyklady zgodnie z biezgcymi potrzebami szkoly, prowadzone odpowiednio przez
placéwki doskonalenia nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, ktérych zadania
statutowe obejmuja doskonalenie zawodowe nauczycieli.

§4
Poza specjalnosciami okre§lonymi w § 3 w ramach posiadanych $rodké6w w budzecie
dopuszcza si¢ réwniez dofinasowanie w drugiej kolejnosci innych specjalnosci, wynikajacych
z nieprzewidzianych, pojawiajgcych si¢ w ciagu roku potrzeb placéwki oswiatowej, ktorych
nie mozna bylo przewidzie¢ w czasie opracowywania wieloletniego planu doskonalenia
zawodowego nauczycieli dla danej szkoty.

§5

1. W porozumieniu z dyrektorami szkot ustala sie:

1/ maksymalng kwot¢ dofinansowania optaty za ksztalcenie pobieranej przez
szkote wyzsza lub zaklad ksztalcenia nauczycieli( w przypadku studidw- czesnego)
w wysokosci 75 % kwoty tej oplaty, z wylaczeniem tzw. wpisowego,

2/ odplatno$¢ za szkolenia, kursy kwalifikacyjne, seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne, wyklady w wysokosci 100% poniesionych kosztow.

2. Wyplata dofinasowania nastepuje po przedlozeniu dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie przez nauczyciela semestru studiow.

3. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wiecej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tyko jeden z nich, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Nauczyciele zatrudnieni w wigeej niz jednej szkole na trenie Gminy Lidzbark
Warminski mogg ubiegac si¢ o dofinasowanie danej formy tylko w jednej placowee, z
zastrzezeniem ust. 5 pkt 3.

5. W uzasadnionych przypadkach na wniosek nauczyciela, za zgodsg organu

prowadzacego
1 w zakresie posiadanych $rodkéw finansowych dopuszeza sie:

1/ dofinasowanie drugiego kierunku studiéw z wytaczeniem tzw. wpisowego,



2/ dofinansowanie w 100 % kosztéw ksztalcenia nauczyciela z wylgczeniem
tzw. wpisowego,

3/ dofinasowanie danej formy ksztalcenia w drugiej placéwce os§wiatowej dla ktorej
organem prowadzacym jest Gmina Lidzbark Warminski.

. Dofinansowanie nie przyshuguje nauczycieclowi w przypadku powtarzania semestru,
roku studiow, korzystania z urlopu dziekanskiego oraz zatrudnionemu na czas
okreslony lub zastgpstwo.

. W przypadku nie ukonczenia danego semestru studiéw lub innej formy dajacej
kwalifikacje, nauczyciel zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego dofinansowania.

. Nauczyciel, ktory otrzymal dofinasowanie do studiéow zobowigzany jest do
przepracowania po zakonczeniu studiéw co najmniej 3 lata w szkotach dla ktoérych
organem prowadzacym jest Gmina Lidzbark Warminski.

. W przypadku niedopelnienia zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 8 z powodu
wczesniejszego rozwigzania umowy O prace z przyczyn lezgcych po stronie
pracownika, nauczyciel zobowigzany jest do zwrotu otrzymanej kwoty w wysokosci

proporcjonalnej do przepracowanego czasu w danej placéwce po ukoniczeniu studidow.

§6
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkoét podstawowych prowadzonych
przez Gmine Lidzbark Warminski.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 237/2026
Wojta Gminy Lidzbark Warminski z dnia 30 stycznia 2026 r.

Plan na rok 2026
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

zatrudnionych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gmine Lidzbark Warminski

Srodki przeznaczone na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli w roku 2026

54 931,74 zt

PODZIAL SRODKOW
Lp. | srodki do dyspozycji szkét zgodnie ze ztozonym | srodki do dyspozycji organu prowadzacego
wnioskiem dyrektora o zapotrzebowanie na stanowigce rezerwe na nieprzewidziane przez
dofinansowanie doskonalenia zawodowego dyrektordéw szkot wydatki na doskonalenie
nauczycieli zawodowe nauczycieli
1. Szkota Podstawowa im. 15 454,25 71
Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Runowie
2. | Szkota Podstawowa im. 16 302,25 z1
Karola Wojtyly w Kraszewie 6 350,24 zt
3. Szkola Podstawowa im. 16 825,00 zt
Marszalka J6zefa
Pitsudskiego w Rogézu
Razem 48 581,50 zi 6 350,24 zi




